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RESUMEN EJECUTIVO INFORME FINAL N° 946, DE 2018
Secretaria Regional Ministerial del Trabajo y Prevision Social de Atacama
(SEREMI)

OBJETIVO

La fiscalizacion tuvo por objeto verificar la efectividad de los controles asociados al
manejo de fondos y custodia de bienes por parte de la SEREMI del Trabajo, junto
con verificar el cumplimiento del correcto uso de vehiculos institucionales, por el
periodo comprendido entre el 1 de enero de 2017 y el 31 de octubre de 2018. Todo
lo anterior, en concordancia con la ley N° 10.336, de Organizacion y Atribuciones de
esta Contraloria General, la resolucion N° 30, de 2015, de esta Entidad
Fiscalizadora, que Fija Normas sobre Rendicion de Cuentas y el decreto ley N° 799,
de 1974, sobre disposiciones que regulan uso y circulacién de vehiculos estatales.

PREGUNTAS DE LA AUDITORIA

s /Elservicio se ajusta a la normativa del decreto ley N° 799, de 1974, sobre uso y
circulacion de los vehiculos fiscales?

o  Existen procedimientos efectivos para el adecuado manejo administrativo de los
fondos de caja chica y de los bienes de la entidad?

PRINCIPALES RESULTADOS

o Se verificé la existencia de 17 bienes sin inventariar y 5 sin placa identificadora
ni numero de inventario, como asimismo, las dependencias no cuentan con las
planchetas de control de bienes, situacion que transgrede lo dispuesto en el numeral
4 de la norma “Bienes de Uso”, establecida en la resoluciéon N°16, de 2015, de este
origen, que regula las Normas de Contabilidad General de la Nacion, y lo estipulado
en el articulo 16 del decreto N° 577, de 1978, del Ministerio de Bienes Nacionales,
por lo que la SEREMI del Trabajo debera regularizar y actualizar su inventario de
bienes y dar estricto cumplimiento a las normas legales y reglamentarias que lo
rigen, y remitir a esta Contraloria Regional , en un plazo no superior a 60 dias habiles,
contados desde la recepcion del presente informe, el inventario de los bienes
debidamente actualizado.

o Se comprobd que se arrend6 un vehiculo para el uso de la SEREMI del
Trabajo, el que fue utilizado sin contar con la bitacora pertinente, lo que vulnera lo
establecido en la letra f) del tituio XII, del oficio N° 35.593, de 1995 de este origen,
que imparte instrucciones sobre uso y circulacion de vehiculos estatales.

Asimismo, se constaté que no existe una
hoja de vida donde se registren periddicamente las novedades del vehiculo,
incumpliendo lo indicado en la letra g) del titulo XII del oficio citado precedentemente.

Por lo tanto, la SEREMI del Trabajo, en lo
sucesivo, debera dar estricto cumplimiento a las normas que regulan el uso y
. circulacion de los vehiculos fiscales.
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PREG. N° 3.126/2018 INFORME FINAL N° 946, DE 2018, SOBRE
FISCALIZACION SIMPLIFICADA EN LA
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL
'DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL,
REGION DE ATACAMA.

COPIAPO, g3 DIC 2018

, En cumplimiento del plan anual de
fiscalizacion de esta Contraloria Regional para el afio 2018, y en conformidad con
lo establecido en los articulos 95 y siguientes de la ley N° 10.336, de Organizacion
y Atribuciones de la Contraloria General de la Republica, y el articulo 54 del decreto
ley N° 1.263, de 1975, Organico de Administracién Financiera del Estado, se
efectud una “Fiscalizacion Simplificada” sobre el manejo de fondos, uso y custodia
de bienes, en la Secretaria Regional Ministerial del Trabajo y Prevision Social de
Atacama, en adelante e indistintamente SEREMI del Trabajo. El equipo que ejecuto
la revision fue integrado por el sefior Hugo Marin Carvajal, y el sefior Victor Torres
Torres, auditor y supervisor, respectivamente.

JUSTIFICACION

Esta Contraloria Regional ha estimado
necesario realizar una auditoria asociada a los controles administrativos en la
Secretaria Regional Ministerial del Trabajo y Previsién Social de la Region de
Atacama, considerando que las indicadas materias no han sido fiscalizadas en los
ultimos afnos.

) Asimismo, a través de la presente auditoria,

esta Organismo Contralor busca_contribuir a la implementacion y cumplimiento de
los 17 Objetivos de Desarrollo "Sostenibles, ODS, aprobados por la Asamblea
General de las Naciones Unidas en su Agenda 2030, para la erradicacion de la
pobreza, la proteccion del planeta y la prosperidad de toda la humanidad.

En-tal sentido, esta revisién se enmarca en
los ODS N°s 8 “Trabajo Decente y Crecimiento Econémico” y 16 “Paz, Justicia.e
Instituciones Soélidas”

AL SENOR

UBEN BARROS SIERRA
| ONTRALOR REGIONAL DE ATACAMA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
.. PRESENTE
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ANTECEDENTES GENERALES

Mediante el decreto con fuerza de ley N° 25,
de 1959, del Ministerio de Hacienda, se cre6 el Ministerio del Trabajo y Prevision
Social, el cual es el 6rgano superior de colaboracién del Presidente de la Republice
en materias laborales y de prevision social. Dicha Secretaria de Estado cuenta con
dos subsecretarias, a saber, del Trabajo y de Prevision Social.

El Subsecretario del Trabajo es el
colaborador directo del Ministro en todos los asuntos laborales y tiene a su cargo Iz
responsabilidad especial de la administracion y servicio interno del Ministerio y de
las funciones que no correspondan a organismos técnicos determinados.

Por su parte, la ley N° 19.175, Organica
Constitucional Sobre Gobierno y Administracion Regional, -cuyo texto refundido,
coordinado y sistematizado fue fijado por el decreto con fuerza de ley N° 1-19.175,
de 2005, del Ministerio del Interior, en su articulo 61 dispone que los ministerios se
desconcentraran territorialmente a través de Secretarias Regionales Ministeriales,
en cada una de las regiones del pais, que estaran a cargo de un Secretario Regional
Ministerial, quien, sin perjuicio de su condicidn de representante del o de los
ministerios respectivos en la regioén, sera el colaborador directo del intendente, al
que estara subordinado en todo lo relativo a la elaboracion, ejecucion y coordinacién
de las politicas, planes, presupuestos, proyectos de desarrollo y demas materias que
sean de competencia del gobierno regional.

A su vez, conforme a lo dispuesto en su
articulo 64, las principales funciones que le corresponde desarrollar a esta SEREMI
del Trabajo, son, entre otras, elaborar y ejecutar las politicas, planes y proyectos
regionales, pudiendo adoptar las medidas de coordinacién necesarias para dicho fin
respecto de los organismos que integran el respectivo sector; estudiar,
conjuntamente con los organismos correspondientes, los planes de desarrollo
sectoriales; preparar el anteproyecto de presupuesto regional en la esfera de su
competencia, en coordinacidon con el ministerio respectivo; informar
permanentemente al gobierno regional del cumplimiento del programa de trabajo del
respectivo sector; vy, llevar a cabo las tareas que sean propias de su respectivo
ministerio, de acuerdo a las instrucciones del ministro del ramo.

Cabe hacer presente que los cargos de
Secretarios Regionales Ministeriales del Trabajo y Previsién Social fueron creados
por el decreto con fuerza de ley N° 2, de 1987, del Ministerio de Hacienda.

OBJETIVO

La fiscalizacion tuvo por objeto verificar la
efectividad de los controles asociados al manejo de fondos y custodia de bienes por
parte de.la SEREMI del Trabajo, junto con verificar el cumplimiento del correcto uso
de vehiculos institucionales. Todo lo anterior, en concordancia con la ley N° 10.336,
de Organizacion y Atribuciones de esta Contraloria General, la resolucion N° 30, de
2015, de esta Entidad Fiscalizadora, que Fija Normas sobre Rendicion de Cuentas.
y el decreto ley N° 799, de 1974, sobre disposiciones que regulan uso y circulacion
de vehiculos estatales.

\
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En concordancia con el objetivo se
considerd examinar el 100% de las rendiciones de caja chica, la custodia de bienes
y el uso del vehiculo fiscal, en el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2017y
el 31 de octubre de 2018.

METODOLOGIA

- El examen se practico de acuerdo con la
metodologia de auditoria de este Organismo Fiscalizador, contenida en la resolucion
N° 20, de 2015, que Fija Normas que Regulan las Auditorias Efectuadas por la
Contraloria General de la Republica, y los procedimientos de control dispuestos en
la resolucion exenta N° 1.485, de 1996, que Aprueba Normas de Control'interno de
esta Entidad Fiscalizadora, considerando los resultados de evaluaciones. de control
interno respecto de la materia examinada, y determinandose la realizacion de
pruebas de auditoria en la medida que se estimaron necesarias, tales como, analisis
documental, validaciones en terreno, entre otros. Asimismo, en caso de proceder,
se realizd un examen de las cuentas relacionadas con el topico en revision.

Las observaciones que la Contraloria

. ‘General formula con ocasion de las fiscalizaciones que realiza se clasifican en

diversas categorias, de acuerdo con su grado de complejidad. En efecto, se entiende
por Altamente complejas (AC) / Complejas (C), aquellas observaciones que, de
acuerdo a su magnitud, reiteracion, detrimento patrimonial, eventuales
responsabilidades funcionarias, son -consideradas de especial relevancia por este
Organismo Fiscalizador, en tanto se clasifican como Medianamente complejas (MC)
/ Levemente complejas (LC), aquellas que tienen un menor impacto en esos criterios.

UNIVERSO Y MUESTRA

La determinacion del universo, muestra y
su método de seleccion, estan alineados con los procedimientos definidos por esta
Contraloria General para tales efectos.

, Al respecto, las partidas de gastos sujetas a
examen se determinaron analiticamente, efectuandose la revision a las rendiciones
de caja chica por la suma de $8.365.263, equivalente a un 100% del total del
universo, cuyo resumen se expone a continuacion:

UNIVERSO MUESTRA
N° de . o TOTAL
PERIODO | o diciones de $ N g: ;T;i'ﬁi'g;‘es $ EXAMINADO
caja chica P
Afio 2017 12 5.256.140 12 5.256.140 100%
Afio 2018 10 '3.109.123 10 3.109.123 100%
TOTALES 22 8.365.263 22 8.365.263 100%

Fuente: Elaboracidn propia de acuerdo a la informacién proporcionada por la SEREMI del Trabajo y prevision
Social de la Region de Atacama, ver detalle en los anexos N°s. 1y 2.

A su turno, la referida SEREMI mantiene a
la fecha de la presente auditoria, un inventario de 81 bienes muebles, los que fueron
revisados en su totalidad, segﬂn el siguiente detalle:

——

N
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CLASIFICACION UNIVERSO MUESTRA TOTAL EVAMINADO
Equipos Informaticos 14 14 100
« Maquinas y Equipos 7 7 100 ]
Mobiliarios y Otros - 59 59 100
Vehiculos 1 1 100
Total de bienes 81 81 100

Fuente: Elaboracion propia de acuerdo a la informacién proporcionada por la SEREMI del Trabajo y Prevision
Social de la-Regién de Ataqama.

La informacién utilizada fue proporcionada
por la SEREMI del Trabajo, y puesta a disposicién de esta Contraloria Regional,
entre el 8 y el 13 de noviembre de 2018. ’

RESULTADO DE LA AUDITORIA
Del examen practicado, se determinaron
las siguientes situaciones:

-

I. ASPECTOS DE CONTROL INTERNO

El estudio de la estructura de control interno
y de sus factores de riesgo, permitic obtener una comprensién del entorno en que
se ejecutan las operaciones, del cual se desprende lo siguiente:

1. Se verifico que la SEREMI del Trabajo no
cuenta con procedimientos de control y/o. instrucciones formales que permitan
asegurar que el inventario de bienes se encuentre actualizado, por cuanto se detecté
que los bienes que se especifican en los Anexos N°s. 3 y 4, no se encuentran
registrados en el-listado de bienes inventariados y/o no cuentan con la placa o
identificacion de numero de inventario. y

- El actuar de la SEREMI no se condice con
los expuesto en los numerales, 44, 46 y 47, indicando el primero de ellos que, una
institucidn debe tener pruebas escritas (1) de su estructura de control interno,
incluyendo sus objetivos y procedimientos de-control, y (2) de todos los aspectos
pertinentes de. las transacciones y hechos significativos. Asimismo, la
documentacion debe estar disponible y ser facilmente accesible para su
verificacion al personal apropiado y a los auditores., afiadiendo el nimero 46, que
la documentacion sobre transacciones y hechos significativos debe ser completa y
exacta y facilitar el seguimiento de la transaccién o hecho (y de la informacion
concerniente) antes, durante y después de su realizacion.

Finaimente, expone el numeral 47 que, la
documentacion de las estructuras de control interno, de las transacciones y de
hechos importantes debe tener un propésito claro, ser apropiada para alcanzar los
objetivos de la institucién y servir a los directivos para controlar sus operaciones y
a los fiscalizadores u otras personas para analizar dichas operaciones. Toda
documentacidn que no tenga una meta clara corre el riesgo de diezmar la eficiencia
y eficacia de una institucion. '
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Il. EXAMEN DE LA MATERIA AUDITADA

1. Bienes sin inventariar

1.1. De las validaciones efectuadas por esta
Contraloria Regional se advirtié que los bienes que se detallan en los Anexos N°s. 3
y 4, no se encuentran inventariados.

La situacion aludida transgrede lo dispuesto
en el numeral 4, de la norma “Bienes de Uso”, establecida en la resoluciéon N°16, de
2015, de este origen que regula las normas de Contabilidad General de la Nacion,
que dispone que independiente cual sea el valor de los bienes muebles, individual o
grupo homogéneo debe mantenerse un control administrativo, que incluya un control
fisico de las especies. '

, A su vez, se transgrede lo dispuesto en el
articulo 14 del decreto N° 577, de 1978, del ex-Ministerio de Tierras y Colonizacion,
actual Ministerio de Bienes Nacionales, que sanciond el Reglamento sobre Bienes
Muebles Fiscales, el cual indica que los registros o inventarios deberan conservarse
en hojas, cuadernos, libros o de acuerdo con el sistema que determine el jefe
Superior del Servicio.

La norma antes citada dispone que cada
hoja debera ser foliada correlativamente y consignar la firma del funcionario o jefe
encargado del inventario y del jefe de la unidad operativa. Debera ademas ser
firmada, sellada, timbrada o inutilizada por el Jefe del Servicio o la autoridad regional
que él determine, en la forma y con la periodicidad que cada Servicio establezca,
con’el fin de evitar adiciones, supresiones o adulteraciones.

Del mismo modo, debe precisarse que el
inciso segundo del articulo 24 del decreto ley N° 1.939, de 1977, que fija normas
sobre adquisicion, administracion y disposicion de bienes del Estado, dispone, con
ocasidon de los bienes muebles destinados a la Administracion, que “La
administracion y control directo sobre estos bienes seran ejercidos por los Jefes de
los Servicios y Oficinas en que se encuentren inventariados o a los cuales se hayan
adscrito, sin perjuicio de las facultades inspectivas que le corresponden a la
Direccion y a la Contraloria General de la Republica”.

Sin perjuicio de lo anotado, cabe precisar
que por correo electronico el nivel central de la Subsecretaria del Trabajo informo
que con fecha 15 de noviembre de 2018 se realizara la toma de inventario por parte
de una empresa externa.

1.2. Se constatd que no se encuentran
implementadas en las dependencias de la SEREMI del Trabajo las planchetas de
control de bienes, que indiquen su codigo de inventario y ubicacion, vulnerando’lo
establecido en el articulo 16 del citado decreto N° 577, de 1978, el cual prescribe
que los bienes muebles de uso gue se encuentren en cada una de las oficinas y
dependencias de una unidad operativa deberan anotarse en una Hoja Mural en que
se consignaran las especies que existen en ella con el nimero de orden que les
corresponde en el inventario y su estado de conservacién. Esta Hoja Mural sera

i firmada en duplicado por el jefe o el funcionario de mayor grado que labore en la
S na y por el encargado del inventario. Un ejemplar de la Hoja Mural se colocara
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en un lugar visible de aquélla, y el otro debera conservarlo el encargado del
inventario.

La hoja mural debera reponerse
reactualizada periédicamente en las fechas que sefnale cada Jefe de Servicio con
las mismas formalidades anteriores. En una columna que se denominara
“Observaciones” se anotara cualquier cambio que afecte a las especies que figuran
en ella.

2. Uso vehiculo fiscal

2.1. Al respecto, el inciso tercero del articulo
1° del citado decreto ley N°799, de 1974, estipula que los Intendentes Regionales y
Gobernadores Provinciales, en su caso, estaran facultados para autorizar salidas
especificas de los vehiculos fiscales, en dias sabados en la tarde, domingos ©
festivos, mediante autorizacién escrita, en casos calificados y tratandose del
cumplimiento de cometidos funcionales impostergables.

A mayor abundamiento, el oficio circular
N° 35.593, de 1995, de este origen, senala en su titulo V, De las prohibiciones de
circular, letra a) Salidas debidamente autorizadas, en lo que interesa, que el permiso
debe extenderse por escrito, y solo puede referirse a salidas especificas y debe
tratarse de salidas calificadas, que digan relacién con el cumplimiento de cometidos
funcionales impostergables, segun lo prevé el aludido inciso tercero del articulo 1°,
del cuerpo legal citado precedentemente, agregando que dichas autorizaciones para
una adecuada fiscalizacion, deben extenderse numeradas y en duplicado con la
individualizacion del vehiculo y conductor respectivo.

En este contexto, resulta util hacer
presente, que no obstante que se verifico que todas las salidas que realiz6 en el
periodo examinado el vehiculo fiscal placa patente DGYX-34, perteneciente a la
SEREMI del Trabajo, cuentan con la autorizacion respectiva de la Gobernacion
Provincial de Copiap0, en la revision efectuada a la bitacora del mismo se advirtio
que éste se utilizo el dia sabado 20 de mayo de 2017, entre las 15:00 y las 21:15
horas, sin contar con el citado permiso, tal como se acredita por certificado sin
numero de fecha 15 de noviembre del afto en curso, emitido por don Alejandro Aran
Nosetto, conductor de dicho movil, quien sefiala que ese dia recibié un llamado
telefénico de la Secretaria Regional Ministerial de la época ordenandole concurrir
con el vehiculo del servicio al sector Paipote dada la emergencia producida por las
lluvias ocurridas en la region.

2.2. Se comprobd que por encontrarse el
vehiculo institucional con desperfectos mecanicos en los meses de agosto y
septiembre de 2017 y abril de 2018, se arrendd un vehiculo en su reemplazo, el que
fue utilizado sin contar con la bitdcora pertinente, tal como se acredita por
certificados sin numero de fecha 15y 16 de noviembre de 2018, emitidos por el sefior
Secretario Regional Ministerial del Trabajo y Prevision Social y don Alejandro Aran
Nosetto, conductor, 10 que vulnera lo establecido en la letra f) del titulo XII, del oficio
N° 35.593, de 1995 de este origen, que imparte instrucciones sobre uso y circulacion
de vehiculos estatales, el cual sefala que por cada vehiculo debe llevarse una
bitacora en que se sefale, por lo menos kilometraje y el recorrido que cumple.
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2.3 Se constatd que no existe una hoja de
vida donde se registren periédicamente las novedades del vehiculo, incumpliendo lo
indicado en la letra g) del titulo XII dél oficio citado precedentemente, el cual sefala
que corresponde también que se confeccione una hoja de vida del vehiculo, ya sea
tarjetero, libro o en cualquier otra forma, donde se especifiquen sus caracteristicas,
modelo, afio de fabricacion, fecha desde la cual esta a disposicion de la institucion
respectiva. Agrega que en esa hoja se anotaran en la misma fecha que ocurran, los
desperfectos, con indicacion de su naturaleza, costo de la reparacion o dafio y las

' otras especificaciones que se estimen procedentes.

CONCLUSIONES

_ 1. En cuanto a las observaciones
consignadas en el Acapite |, Aspectos de Control Interno, numeral 1, Sobre control
de inventario, y Acapite ||, Examen de la Materia Auditada, numeral 1, Bienes sin
inventariar, puntos 1.1y 1.2, la Secretaria Regional Ministerial de Trabajo debera
implementar los procedimientos de control, regularizar y actualizar el inventario de
bienes, debiendo remitir a esta Contraloria Regional, los antecedentes que den
cuenta de ello, en un plazo no superior a 60 dias habiles, contados desde la
recepcion del presente informe, lo que sera verificado por la Unidad de Apoyo al
Cumplimiento de esta Sede Regional (C).

‘ 2. Respecto de las observaciones
expuestas en el Acapite Il, Examen de la Materia Auditada, numeral 2, Uso de
vehiculo fiscal, puntos 2.1y 2.2, la SEREMI del Trabajo debera, en lo sucesivo, dar
estricto cumplimiento a las normas que regulan el uso y circulacion de vehiculos
fiscales (MC).

3

. Finalmente, para aquellas observaciones
gue se mantienen, que fueron categorizadas como AC y C, se debera remitir el
"Informe de Estado de Observaciones” de acuerdo al formato adjunto en Anexo N°
5, en un plazo maximo de 60 dias habiles, contados desde la recepcion del presente
informe, comunicando las medidas adoptadas y acomparfando los antecedentes de
respaldo respectivos. Respecto de aquellas observaciones que se mantienen y que
fueron categorizadas como MC y LC, la responsabilidad asociada a la validacion de
las acciones correctivas emprendidas, sera del funcionario encargado de control
interno de esa entidad, lo que debera ser acreditado en el Sistema de Seguimiento
y Apoyo al Cumplimiento que esta Entidad de Control puso a disposiciéon de las
entidades publicas a contar del 2 de julio de 2018.

Transcribase a la Secretaria Regional
Ministerial del Trabajo y Previsién Social de Atacama y a,su Unidad de Auditoria
Interna, y a las Unidades Técnica y de Apoyo al Cumplimiento de lg;@ﬁﬁ?@%

A
7

Regional Atacama. A
TN
Saluda a i3 Co 5
TR Glog,, 3
Aratag s gy
AC: Altamente compleja A 5
C : Compleja JIM é\){:A W@_/
MC: Medianamente compleja B s
LC: Levemente compleja JEFEDECON  OL ‘TEEL%“%%

ot
z conAGL F
o R *

x

ATA



CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
CONTRALORIA REGIONAL DE ATACAMA
UNIDAD DE CONTROL EXTERNO

ANEXO N°1 )
Rendicién de fondos de caja chica afio 2017
RENDICION _
ORDINARIO | FECHA PERIODO MOQTO REPO%'C'ON SA'isDO OFICIO REPOSICION FONDO
N
| REMITE CHEQUE N° 0031424
383 | 12-01-2017 | ARO 2017 0 0| 693.435| ANTICIPO PARA GASTOS CAJA
CHICA
ORD. N° 229-3, DE 01-03-2017,
38 [15-02:2017 | 1501207 AL 623 270 622270| 693.435 JEFE TESORERIA
SUBSECRETARIA DEL TRABAJO
15022017 AL ORD. N° 307-3, DE 22-03-2017,
62 15.03-2017 | 1522200 AL | 404618 494618| 693.435| ENCARGADO DE TESORERIA
) SUBSECRETARIA DEL TRABAJO
15032017 AL ORD. N° 435-3, DE 25-04-2017,
83 17.04-2017 | 15002007 AL | 481 700 481709| 693.435| ENCARGADO DE TESORERIA
, SUBSECRETARIA DEL TRABAJO
ORD. N° 537-3, DE 24-05-2017
15-04-2017 AL
110 [ 15052017 | 150020 AL | 455013 0| 238422| ENCARGADO DE TESORERIA
SUBSECRETARIA DEL TRABAJO
DEVUELVE CHEQUE N°0031577
REPOSICION FONDO F1JO POR
121 31-05-2017 | NO APLICA 0 0 0| $455.013, POR RENUNCIA DE
DONA DISSA CASTELLANI
MARTINEZ AL CARGO DE SEREMI
DEVUELVE SALDO FONDO FIJO
: 16-05-2017 AL POR $125.472, POR RENUNCIA
122 181052017 | Ty 050017 | 112950 O 125472\ 'be DONA DISSA CASTELLANI
MARTINEZ AL CARGO DE SEREMI
) REMITE CHEQUE N° 0031603
6153 | 08-06-2017 | NO APLICA 0 0| e93a3s| REMLE CHE AU oo oD
01-06.2017 AL ORD. N° 684-3, DE 28-06.-2017,
138 15062017 | 100200 P AL | 565 564 565.864 | 693435| ENCARGADO DE TESORERIA
SUBSECRETARIA DEL TRABAJO
15052017 AL ORD. N° 839-3, DE 28-07-2017,
170 [18.07-2017 | 190020 AL | 559332 389.332| 693.435| ENCARGADO DE TESORERIA
SUBSECRETARIA DEL TRABAJO
15072017 AL ; ORD. N° XXX-3, DE 28-08-2017,
190 | 16:08-2017 | 15IT2TAL | g5 457 285157 | 693.435| ENCARGADO DE TESORERIA
SUBSECRETARIA DEL TRABAJO
| 16.08.2017 AL ORD. N° 1074-3, DE 27-09-2017,
208 [15.00-2017 | 189BZNT AL 445 049 448.049| 693.435| ENCARGADO DE TESORERIA
SUBSECRETARIA DEL TRABAJO
15092017 AL \ ORD. N° 1206-3, DE 31-10-2017,
222 |16-102017 | SR2OT AL | 572636 272636 | 693.435| ENCARGADO DE TESORERIA
SUBSECRETARIA DEL TRABAJO
16-10-2017 AL ORD. N° 1232-3, DE 25-10-2017,
244 | 1512017 | 101020 T AL 4ges28 486.528 | 693435| ENCARGADO DE TESORERIA
01 SUBSECRETARIA DEL TRABAJO
15.11.2017 AL DEVUELVE SALDO FONDO FIJO
267 | 22122017 | "SI2OT AL eaz014 0| 51421 | POR$51.421, POR CIERRE ANO
PRESUPUESTARIO
TOTAL GASTADO EN EL ANO 3 5.256.140 Al 31-12-2017 NO EXISTE FONDO DE CAJA CHICA

Fuente: Elaboracion propia de acuerdo a la informacion proporcionada por la SEREMI del Trabajo y Prevision
Social de la Region de Atacama ’
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
CONTRALORIA REGIONAL DE ATACAMA
UNIDAD DE CONTROL EXTERNO

ANEXO N°2

Rendicion de fondos de caja chica afio 2018

RENDICION

ORDINARIO |  FECHA periopo | MONTO REPO?'C'ON SALPC | OFICIO REPOSICION FONDO
ND
- REMITE CHEQUE N°
69-3 18-01-2018 | ANO2018 0 0| 705300| 0031869 ANTICIPO PARA
GASTOS CAJA CHICA
ORD. N° 229-3, DE 01-03-
15-01-2018 AL 2018, JEFE TESORERIA
6 19022018 | 9012005 6.000 6.000| 705300 | ZoinsErETESCRERY
TRABAJO
ORD. N° 308-3, DE 23-03-
2018, ENCARGADO DE
42 15.03-2018 | 'SP2201AL| 614 281 614.281| 705300 TESORERIA
SUBSECRETARIA DEL
TRABAJO
ORD. N° 456-3, DE 25-04-
2018, ENCARGADO DE
70 17-04-2018 1512%'3_‘;10‘2 g‘L 345.745| 345745 705.300 TESORERIA
SUBSECRETARIA DEL
' TRABAJO
ORD. N° 603-3, DE 29-05-
2018, ENCARGADO DE
94 16052018 | 'SOE20I8 AL 375809 375.809| 705300 TESORERIA
: SUBSECRETARIA DEL
TRABAJO
ORD. N 720-3, DE 27-06-
2018, ENCARGADO DE
Y119 15.06-2018 | 15052018 AL 26 157 256.157 | 705300 TESORERIA
SUBSECRETARIA DEL
TRABAJO
ORD. N° 821-3, DE 27-07-
' 2018, ENCARGADO DE
155 17072018 | 15982018 AL 1 117653 117.853 | 705500 TESORERIA.
SUBSECRETARIA DEL
TRABAJO
ORD. N 945-3, DE 28-08-
2018, ENCARGADO DE
180 17082018 | 15072018 AL | 420535 122.535|  706.500 TESORERIA
SUBSECRETARIA DEL
TRABAJO
ORD. N° 1.087-3, DE 01-10-
2018, ENCARGADO DE
215 20002018 | 5932018 AL | 379856 379.856 | 705500 TESORERIA
i . SUBSECRETARIA DEL
TRABAJO
ORD. N 1.206-3, DE 31-10-
2018, ENCARGADO DE
236 16102018 | 2%0%208AL1 272636 272.636 | 706.500 TESORERIA
- SUBSECRETARIA DEL
TRABAJO
259 16112018 | 15AG201AL 1 615 459 0|  87.049 SIN REPOSICION
TOTAL GASTADO EN EL ANO § 3.109.123 ULTIMA RENDICION EN PROCESO

Fuente: Elaboracién propia de acuerdo a la informacion proporcionada por la SEREMI del Trabajo y Prevision
Social de la Regidon de Atacama )




CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
N CONTRAL,ORiA REGIONAL DE ATACAMA
UNIDAD DE CONTROL EXTERNO

ANEXO N° 3

BIENES SIN INVENTARIAR‘

NOMBRE MARCA CODIGO DE BARRA
Teclado Dell Optiplex CNOKHCC771616-185-080I-A00
Mouse Dell Optiplex CN011D3D7158118N1058
Teclado - Microsoft X823082-003
Mouse Dell Optiplex CNOKW2YH71616SAD1QWL
Teléfono Avaya S/N: 16N50640701R
Teclado Microsoft S/N: 0066906831765
Mouse Microsoft S/N Sin N° de Serie
Teléfono Avaya S/N: 16N528307L25
Teclado Microsoft S/N: 0200706435273
Mouse Microsoft S/N Sin N° de Serie
Teléfono Avaya S/N: 16N528307L4F
Mouse Microsoft S/N Sin N° de Serie
Teclado Microsoft S/N: 0066906834013
Teléfoho Avaya S/N. 16N528307L34
Teclado Microsoft S/N: 0200704512162
Mouse Microsoft S/N Sin N° de Serie
Teléfono Grandstream S/N: 20NFC8MF8081513D

Fuente: Elaboracion propia de acuerdo a la informacién proporcionada por'la SEREMI del Trabajo y Previsiér
Social de la Regidén de Atacama
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{ CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
CONTRALORIA REGIONAL DE ATACAMA |
= UNIDAD DE CONTROL EXTERNO

ANEXO N°4
BIENES SIN PLACA Y NUMERO DE INVENTARIO
NATURALEZA DEL BIEN NOMBRE DEL BIEN
Maquinas y equipos Camara fotografica digital Sony SLT-A58
Equipos Informaticos Computador Dell Optiplex 790
Mobiliarios y Otros Botiquin
Mobiliarios y Otros Telén grande
Mobiliarios y Otros Sillén ejecutivo Basflex Lif

Fuente: Elaboracién propia de acuerdo a la informacion proporcionada por la SEREMI del Trabajo y Prevision
Social de la Region de Atacama
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
CONTRALORIA REGIONAL DE ATACAMA
UNIDAD DE CONTROL EXTERNO

ANEXQO N° 5
Estado de Observaciones del Informe Final N° 946, de 2018

REQUERIMIENTO PARA MEDIDA
SUBSANAR LA OBSERVACION IMPLEMENTADA Y FOLIOO | OBSERVACIONES
. . MATERIA DE LA . NUMERACION YIO
N° DE OBSERVACION R e L SOLICITADA POR COMPLEJIDAD SU N o | COMENSARIOS
CONTRALORIA GENERAL EN DOCUMENTACION ‘

~_INFORME FINAL

DE RESPALDO

DE RESPALDO

DE LA ENTIDAD

Acépite |, Aspectos de
Control Interno, numeral
1, Sobre control de
inventario, y Acéapite ||,
Examen de fa Materia
Auditada, numeral 1,
Bienes sin inventariar,
puntos 1.1y 1.2,

v

Sobre control de
inventario.

la Secretaria Regional Ministerial

de Trabajo debera implementar los

procedimientos de control,
regulanizar y actualizar el inventario
de bienes, debiendo remitir a esta
Contraloria Regional, los
antecedentes que den cuenta de
ello, en un plazo no superior a 60
dias habiles, contados desde |a
recepcion del presente informe, lo
que serd verificado por la Unidad
de Apoyo al Cumplimiento de esta
. Sede Regional

Compleja
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