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1. Introduccion.

Las Cajas de Compensacion de Asignacién Familiar (CCAF), entidades de prevision social, son
corporaciones de derecho privado, sin fines de lucro, cuyo objeto es la administraciéon de
prestaciones de seguridad social.

El sistema de Cajas de Compensacién, a junio de 2014, esta integrado por las siguientes
entidades previsionales:

1.- CCAF De Los Andes, creada en 1953, por iniciativa de la CChC (Camara Chilena de la
Construccion), lidera el sistema, ya que actualmente cuenta con el 51% del total de afiliados.

2.- CCAF La Araucana, creada en 1968, por iniciativa de la CCS (Camara de Comercio de
Santiago), actualmente cuenta con el 22% del total de afiliados.

3.- CCAF Los Héroes, creada en 1955, por iniciativa de la ASIMET (Asociacion de Industriales
Metallrgicos), actualmente cuenta con el 14% del total de afiliados.

4.- CCAF 18 de Septiembre, creada en 1969, por iniciativa de la SOFOFA (Sociedad de Fomento
Fabril), actualmente cuenta con el 9% del total de afiliados.

5.- CCAF Gabriela Mistral, creada en 1956, por iniciativa de la Asociaciéon de Industriales del
Cuero y el Calzado, actualmente cuenta con el 3% del total de afiliados.

En el Sistema CCAF, la mayor cantidad de afiliados corresponde al segmento trabajadores con
un 78% del total de afiliados.

Si se analiza la participacion en el nimero de afiliados de cada Caja de Compensacion por
segmento, se observa que la CCAF De Los Andes es la que, a junio del presente afio, posee la
mayor participacién, con un 57% del total de afiliados trabajadores, mientras que en el
segmento pensionados la Caja que posee la mayor participacion es la CCAF Los Héroes, con un
36% del total de afiliados pensionados.
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2. Caracterizacion de los afiliados a las CCAF

A continuacidn se realiza una descripcidon de la forma en que esta compuesto el Sistema CCAF en
funcion a sus afiliados. Para realizar dicha descripcidn, se utilizaron estadisticas de afiliacion
elaboradas a diciembre de 2013.

2.1 Antecedentes Generales

El nimero promedio de afiliados al Sistema CCAF durante el afio 2013 ascendi6 a 6.328.705
personas, del cual el 78% corresponde a afiliados trabajadores, y siendo la Caja De Los Andes la
gue posee la mayor participacion de mercado, con un 49%.

Cuadro N°1: Numero promedio de entidades empleadoras, trabajadores y pensionados afiliados a
las Cajas de Compensacion.

Aio 2013.
De Los Andes 44.097 2.716.285 410.375
La Araucana 11.279 1.163.411 278.079
Los Héroes 5.977 388.527 528.808
18 de Septiembre 14.897 470.854 141.152
Gabriela Mistral 8.453 180.900 50.314
Total 84.704 4.919.977 1.408.728

Grafico N°1: Composicion del total de afiliados al Sistema CCAF por tipo de afiliado.
Aio 2013.
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Respecto al segmento de trabajadores, la CCAF De Los Andes, es la que obtuvo la mayor
participacion durante el afio 2013, con un 55%.

Grafico N°2: Composicion del total de trabajadores afiliados al Sistema por Caja de
Compensacion.
Aio 2013.
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Respecto al segmento de pensionados, la CCAF Los Héroes, es la que obtuvo la mayor
participacion durante el afio 2013, con un 37%. Le siguen las Cajas De Los Andes con un 29% y
La Araucana con un 20% de participacion.

Grafico N°3: Composicion del total de pensionados afiliados al Sistema por Caja de
Compensacion.
Aio 2013.
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Cuadro N°2: Nimero promedio de trabajadores y pensionados afiliados a las Cajas de
Compensacion, clasificados por tipo.
Aio 2013.

Trabajadores Pensionados

Sector Sector Ley Cia. de | Fuerzas

Publico Privado Independientes Seguros | Armadas
De Los Andes 232.360 2.480.894 3.031 94.222  5.011  151.233 29.634  112.150 18.124
La Araucana 95.586 1.066.194 1.631 71520 2.533  137.797 - 60.111 6.118
Los Héroes 26.917 361.610 - 89.607  3.528  200.954  173.131 60.604 985
18 de Septiembre 1.006 469.848 - 28.546 1.780 41.528 52.391 15.214 1.693
Gabriela Mistral - 180.900 - 7.165 435 13.908 25.293 3.451 63

355.870 4.559.446 291.059 545.420 280.448 251.530

2.2 Entidades Empleadoras Afiliadas

Respecto a las entidades empleadoras afiladas al sistema CCAF se observa que existe una
concentracion de empresas afiliadas en la Regidn Metropolitana, un 51% del total.

Por otro lado, la mayor cantidad de empresas afiliadas al sistema CCAF corresponden a las
actividades econdmicas de Servicios y Comercio (las que suman un 62% del total de empresas).

Grafico N°4: Entidades empleadoras afiliadas al sistema CCAF clasificadas por actividad
econdmica.
Aio 2013.
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Grafico N°5: Entidades empleadoras afiliadas al sistema, clasificadas por actividad economica y CCAF.
Ano 2013.
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Grafico N°6: Entidades empleadoras afiliadas al sistema, clasificadas region y CCAF.
Afo 2013.
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2.3 Personas Afiliadas

Respecto a las personas afiliadas, se observa que en el segmento trabajadores la mayoria son
del sexo masculino con un 62% del total, mientras que en el segmento pensionados se da la
situacidon contraria, ya que la mayor cantidad de pensionados afiliados son mujeres (58%).

Grafico N°7: Trabajadores afiliados al sistema, clasificadas por género y CCAF.
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Grafico N°8: Pensionados afiliados al sistema, clasificadas por género y CCAF.
Afo 2013.
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Por otro lado, al igual como se observa en las entidades empleadoras afiliadas, la mayor
cantidad de afiliados trabajadores residen en la Regidon Metropolitana (53%), mientras que en
segmento pensionados la situacion en un poco mas descentralizada, donde el 35% de los
pensionados reside en la Regiéon Metropolitana, un 14% en la Regidn del Biobio y un 12% en la
Regidn de Valparaiso.
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Grafico N°9: Trabajadores afiliados al sistema, clasificadas por region.
Afo 2013.
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Grafico N°10: Trabajadores afiliados al sistema, clasificadas por region y CCAF.
Afo 2013.

1 10,
00% Metropolitana de Santiago
90% 1 [ Arti i
De Magallanes y de la Antértica Chilena
80% I I 7 e
Aysén del Gral. Carlos Ibafiez del Campo
70% —
" De los Lagos
60% T —
= De los Rios

50% +— — —

I - ¥ De la Araucania
40% T— — I — o

- —— " Del Biobio
30% 1— - | -
20% - ] — ¥ Del Maule

0 -
—
10% - ! — i ¥ Del Libertador Gral. Bdo. O'Higgins
0 —
0% __=- . . - = @ == ¥ De Valparaiso

DE LOS ANDES LA ARAUCANA LOS HEROES 18 DE G. MISTRAL

¥ De Coquimbo
SEPTIEMBRE




Superintendencia de Seguridad Social
Departamento de Regimenes de Bienestar Social

Grafico N°11: Pensionados afiliados al sistema, clasificadas por region.
Afo 2013.
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Grafico N°12: Pensionados afiliados al sistema, clasificadas por region y CCAF.
Afo 2013.
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