
Federación Minera de Chile 
Propuesta de Integración: Jornadas  Excepcionales de 12 horas 

continuas al proyecto de Ley de 40 horas.

Julio 2022- Iquique

1



Que es la Federación Minera de Chile

Somos una organización sindical que fue conformada 
el 26 de mayo del año 2004 en la ciudad de 
Antofagasta , capital de la segunda región de Chile , 
tras el acuerdo alcanzado por los sindicatos de 
las  mineras Escondida, El Abra, Zaldívar; Cerro 
Colorado y San Lorenzo.

En la actualidad, la Federación Minera de Chile 
agrupa a 14 sindicatos de la gran minería privada del 
país , los cuales cuentan con un universo cercano a 
los 9 mil socios, constituyéndose en una organización 
sindical de gran relevancia, ya que agrupa a los 
trabajadores de las empresa con mayor incidencia en 
el Producto Interno Bruto, PIB.
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¿Qué nos convoca?

I.  Una parte importante de nuestros asociados 
realizan sus laborares en jornadas excepcionales.

II.  En particular en sistemas de turnos de trabajo de 
12 horas continuas. 

III. Los llamados turnos 4x4 o 7x7.
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Seguimos 
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¿Por qué existen las jornadas 
excepcionales en la Mineria?
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El Objetivo de las 40 horas
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El Objetivo de las 40 horas-Mineria

Buscamos integrar las jornadas 
excepcionales al proyecto ley de 40 

horas 

7



Del Artículo 38 del Código del Trabajo se 
desprenden las Jornadas Excepcionales 

8



DT ha generado desde los años 90s instrumentos donde se presentan 
procedimientos y criterios para acceder a jornadas excepcionales 
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Dimension del Problema
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Nos Interesa
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Proponemos

14



Propuesta (Redacción)
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Propuesta 
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I.  Participar de la reducción de la Jornada de 
Trabajo.

II.  La reducción sea de libre disposición, NO EN 
CAMPAMENTOS o fragmentada.

III. Mantener la continuidad operacional del 
negocio.

IV. Resolver estos asuntos en la ley. Con días 
feriados ya existentes en el código del trabajo.



FIN
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