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Capítulos en Libros 

• Trade Openness and the Female Worker: The Case of Chile (Con Contreras, D. and T. Rau) en C. Piras 

(ed). Women at Work: Challenges for Latin America. Washington DC: Banco Interamericano de Desarrollo. 

pp. 93-136, 2004. 

 

Trabajo en Progreso 

• “Better Strategies for Saving More: Evidence from Four Impact Evaluations in Chile” con Abhijit Banerjee 

y Claudia Martínez. 

• “The Effects of the Minimum Wage on Employment and Wages” con Nicolás Grau y Jorge Miranda 

• “Wealth Disparities for Early Childhood Anthropometrics and Skills: Evidence from Chilean Longitudinal 

Data” Con Jere R. Behrman, Dante Contreras y Isidora Palma. 
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FOSIS. Financiamiento: 3ie. Noviembre 2009 a 2015. Con Claudia Martínez y Jaime Ruiz-Tagle 
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- Proyecto: Evaluación experimental de pago electrónico de subsidios monetarios. Agencia Implementadora: 

FOSIS. Financiamiento. Instituto de Estudios Peruanos (IEP), International Development Research Center 

(IDRC) y el Innovations for Poverty Action (IPA). Marzo 2010 al 2015. Con Abhijit Banerjee y Claudia 

Martínez. 

- Proyecto: Evaluación experimental de programas de educación financiera. Agencia Implementadora: FOSIS. 

Financiamiento: Instituto de Estudios Peruanos y International Development Research Center, IDRC. October 

2012 – Diciembre 2014. Con Claudia Martínez. 
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• Tendencias en la Participación Laboral e Informalidad en Chile: 1990-2003. 2007. Organización para la 

Cooperación y el Desarrollo Económico (OCDE). 
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• Mujeres en el Trabajo: Desafíos para Latinoamérica. 2001. Banco Interamericano de Desarrollo. 
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